
	 	
	
	
	
	
	

	
	Este	curso	capacita	al	participante	a	aplicar	diversas	bases	teóricas	
estrategias	del	liderazgo	efectivo	y	el	trabajo	en	equipos	
multidisciplares,	mejorando	el	desempeño	profesional	en	la	empresa.	
	

	
PRESENTACIÓN	
Hoy	en	día,	las	organizaciones	están	
inmersas	en	un	proceso	de	
transformación	permanente,	que	está	
cambiando	radicalmente	la	naturaleza	
del	trabajo	directivo,	liderazgo,	y,	en	
consecuencia	las	competencias	
necesarias	para	ejercitarlo.	Este	curso	
ofrece	diversas	estrategias	para	abordar	
esta	realidad.	
	
OBJETIVOS		
• Identificar	y	ejemplificar	las	bases	

teóricas	de	un	liderazgo	efectivo	para	
su	aplicación	práctica	en	la	empresa.	

• Reconocer	y	analizar	técnicas	para	el	
manejo	de	equipos	de	trabajo	de	alto	
rendimiento.	

	
CONTENIDOS	
• Evolución	del	liderazgo	efectivo	
• Estilos	más	comunes	de	liderazgo	
• Liderazgo	transformacional	
• Trabajo	en	equipo	
• Desarrollo	de	equipos	
• Organizaciones	que	aprenden	y	

sinergia	
• Equipos	de	alto	rendimiento	para	la	

generación	de	cambios	
		
	
	

METODOLOGÍA	
Revisión	de	contenidos	en	aula	virtual,	
realización	de	evaluaciones	en	línea	y	
desarrollo	de	casos	prácticos,	a	través	de	
foros	liderados	por	tutor	académico.	
	
¿A	QUIÉN	VA	DIRIGIDO?	
Este	curso	online	está	dirigido	a	todas	
aquellas	personas	que	desean	liderar	
personas	y	mejorar	el	trabajo	en	equipo.		
	
DATOS	OPERATIVOS	
Duración:	16	horas	
Valor:	$33.500	
	
CERTIFICACIÓN	
Certificado	de	aprobación	emitido	por	
Centro	Transformar,	enviado	en	
formativo	digital	al	concluir	el	curso.	
	
INSCRIPCIONES	EN	LÍNEA	
http://bit.ly/3658Off	
	
CONTACTO	
Paula	Córdova	/	
contacto@centrotransformar.cl	

CURSO	ONLINE	LIDERAZGO	Y	
TRABAJO	EN	EQUIPO	

25%	OFF!	


